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„Es kommt nicht darauf an, dem Leben mehr Jahre zu geben, 

sondern den Jahren mehr Leben zu geben“ 

 Alexis Carrel 

 

 

 

Organisation 
 

Im Schlössli Pieterlen bieten wir Pflege und Betreuung für betagte, an Demenz er-

krankte und pflegebedürftige Menschen an. Wir sind eine kompetente Institution, 

welche einen offenen, herzlichen und ehrlichen Umgang mit allen Menschen 

pflegt. 

 

 

 

Angebot 
 

Das Angebot richtet sich nach den Bedürfnissen unserer Bewohnerinnen und Be-

wohner. Wir achten das Recht auf Selbstbestimmung und halten mit viel Empathie 

die Würde des Menschen hoch. 

 

 

Die Bewohnerinnen und Bewohner geniessen im Schlössli Pieterlen die Freiheit 

eines Hotelgastes und die Geborgenheit des persönlichen Wohnraums. 

 

 

Zu unserem Angebot gehören ausserdem: Alterswohnungen, ein kleiner Tierpark, 

Spielanlagen, das Restaurant Schlösslistube, die Kegelbahn und das Therapiebad. 

Regelmässig werden auch gesellschaftliche, kulturelle und familiäre Anlässe durch-

geführt. 
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Pflege und Betreuung 
 

Wir richten unsere Pflege und Betreuung auf die aktuelle Situation und auf die 

Bedürfnisse unserer Bewohnerinnen und Bewohner aus. Basis dafür bildet ein 

Pflegekonzept, welches auf der Basalen Stimulation, der Validation sowie den 

Grundsätzen der Kinästhetik und Palliative Care beruht. 

 

 

Wir wollen durch eine gute Pflege- und Betreuungsqualität eine spürbar ange-

nehme Atmosphäre und eine hohe Zufriedenheit schaffen. 

 

 

 

Unsere Unternehmenskultur 
 

Als attraktiver, sozialer Arbeitgeber und kompetenter Ausbildungsbetrieb 

zeichnen wir uns durch eine positive Unternehmens- und Führungskultur, durch 

zeitgemässe Arbeitsbedingungen und durch gezielte Aus- und Weiterbildungsan-

gebote aus. 

 
 
 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 

Geprägt von positiver Energie, Innovation und Verlässlichkeit schaffen wir die 

Grundlagen für eine hohe Zufriedenheit der Bewohnenden, der Angehörigen und 

der Mitarbeitenden. 

 

 

 

Alle sollen sich „im Schlössli deheim“ fühlen! 


